TRYB WYSTAWIANIA OCEN KLASYFIKACYJNYCH ZACHOWANIA ORAZ WARUNKI

| TRYB OTRZYMANIA OCENY ZACHOWANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA

1. W szkole obowigzuja nastepujace kryteria zachowania:
1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje wysoka kulture osobistg, odnosi sie z szacunkiem
do nauczycieli, kolegéw, pracownikéw szkoty oraz innych osoéb,

b) przestrzega norm i zasad obowigzujgcych w szkole,

c) potrafi rozpoznaé¢ niebezpieczng sytuacje, dostrzec jej skutki
i przeciwdziatac,

d) przestrzega  kultury wypowiadania sie, uzywa = zwrotéw
grzecznosciowych,

e) wykazuje sie wtasng inicjatywg w dziatalnosci na rzecz spotecznosci
szkolnej i lokalnej - jest aktywnie zaangazowany w organizacje uroczystosci
szkolnych, szkolne projekty lub inne wydarzenia na terenie szkoty oraz poza

nig,
f) jest zawsze punktualny i przygotowany do zaje¢,

g) nosi odpowiedni stréj i obuwie na zmiane, zgodnie z Regulaminem stroju
uczniowskiego,

h) zawsze staje w obronie potrzebujacych na terenie szkoty i poza nia,

i) wykazuje sie aktywnos$cig w organizowaniu bezpiecznych zabaw podczas
przerw i zawsze dba o porzagdek na terenie szkoty i poza niag,

j) bardzo dobrze funkcjonuje podczas zaje¢ edukacyjnych; pracujac
w grupie motywuje innych do pracy,

k) zawsze szanuje nietykalnos¢ osobistg innych ludzi oraz swojg, a takze
cudzg wtasnosé - kulturalnie reaguje na fakt tamania tych zasad,

) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie okreslonym
w statucie szkoty,

m) zna i kultywuje tradycje szkoty,

n) jako reprezentant szkoty osigga sukcesy w konkursach, zawodach
sportowych i projektach;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:



a) wykazuje wysokg kulture osobistg, odnosi sie z szacunkiem
do nauczycieli, kolegdéw, pracownikéw szkoty oraz innych oséb,

b) przestrzega norm i zasad obowigzujgcych w szkole,
c) dba o bezpieczenstwo oraz zdrowie wtasne i innych,

d) przestrzega  kultury wypowiadania sie, uzywa  zwrotéw
grzecznosciowych,

e) aktywnie wtgcza sie w dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci szkolnej
i lokalnej,

f) jest punktualny i przygotowany do zajec,

g) nosi odpowiedni stroj i obuwie na zmiane, zgodnie z Regulaminem stroju
uczniowskiego,

h) staje w obronie potrzebujgacych na terenie szkoty i poza nig,i) dba
0 porzadek na terenie szkoty i poza nig,

j) bardzo dobrze funkcjonuje podczas zaje¢ edukacyjnych; pracujac
w grupie motywuje innych do dobrej pracy,

k) zawsze szanuje nietykalnos¢ osobistg innych ludzi oraz swoja, a takze
cudzg wtasnosé - kulturalnie reaguje na fakt tamania tych zasad,

l) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie okreslonym
w statucie szkoty,

m) zna i kultywuje tradycje szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz, bierze udziat
w konkursach, zawodach sportowych, projektach;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) kulturalnie i z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli, kolegow,
pracownikow szkoty oraz innych oséb,

b) przestrzega norm i zasad obowigzujacych w szkole,
c) dba o bezpieczenstwo oraz zdrowie wtasne i innych,

d) przestrzega  kultury wypowiadania sie, uzywa zwrotéw
grzecznosciowych,

e) wtacza sie w dziatalnos$¢ na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej,
f) jest punktualny i przygotowany do zajecé,

g) nosi odpowiedni strdj i obuwie na zmiane, zgodnie z Regulaminem stroju
uczniowskiego,



h) staje w obronie innych,
i) dba o porzadek na terenie szkoty i poza nig,

j) dobrze funkcjonuje podczas zaje¢ edukacyjnych, wywigzuje sie
z przydzielonych zadan,

k) szanuje nietykalno$¢ osobistg innych ludzi oraz swojg, a takze cudza
wtasnosc - kulturalnie reaguje na fakt tamania tych zasad,

l) zna i kultywuje tradycje szkoty, zachecony reprezentuje ja na zewnatrz,
bierze udziat w konkursach, zawodach sportowych, projektach;

4) ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:

a) kulturalnie odnosi sie do nauczycieli, kolegdéw, pracownikéw szkoty oraz
innych oséb,

b) zachowuje podstawowe normy i zasady obowigzujgce w szkole,

c) stara sie unika¢ konfliktéw, dbac o bezpieczenstwo oraz zdrowie wtasne
iinnych,

d) zwykle przestrzega kultury wypowiadania sie, uzywa zwrotéw
grzecznosciowych,

e) bierze udziat w dziataniach na rzecz spotecznosci szkolnej,

f) sporadycznie spdznia sie na lekcje i zdarza mu sie by¢ nieprzygotowanym
do zajeg,

g) zwykle nosi odpowiedni stréji obuwie nazmiane, zgodnie z Regulaminem
stroju uczniowskiego,

h) zwykle wtasciwie reaguje w sytuacjach konfliktowych,
i) na polecenie nauczyciela porzadkuje miejsce pracy,

j) zazwyczaj dobrze funkcjonuje podczas zaje¢ edukacyjnych, umie
dostosowac sie do wymagan grupy,

k) zdarza mu sie naruszac nietykalnos¢ osobistg innych ludzi; nie niszczy
celowo swojej i cudzej wtasnosci,

l) zna tradycje szkoty;
5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) niekulturalnie, lekcewazgco odnosi sie do nauczycieli, kolegow,
pracownikow szkoty oraz innych oséb,



b) narusza podstawowe normy i zasady obowigzujgce w szkole,

c) uczestniczy w konfliktach z réwiesnikami, nie dba o bezpieczenstwo
i zdrowie swoje i innych,

d) uzywa obrazliwych i niecenzuralnych stow i nie przestrzega kultury
wypowiadania sie,

e) przeszkadza innym uczestniczy¢ w imprezach klasowych, szkolnych
i pozaszkolnych,

f) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, spdznia sie na lekcje i jest
nieprzygotowany

g) nosi nieodpowiedni strdj i czesto nie zmienia obuwia,
h) swoim zachowaniem negatywnie wptywa na rowiesnikéw,
i) nie dba o porzadek w miejscu nauki ani o sprzet szkolny,

j) zaktdca przebieg zaje¢ edukacyjnych, nie wykonuje pracy powierzone;j
grupie, utrudnia prace innym,

k) narusza nietykalno$é¢ osobistg innych ludzi, niszczy swojg i cudzg
wtasnosé,

l) nie dba o dobre imie szkoty;
6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) obrazliwie i lekcewazagco zwraca sie do nauczycieli, kolegow,
pracownikow szkoty oraz innych oséb,

b) narusza normy i zasady obowigzujgce w szkole i swoim zachowaniem
negatywnie wptywa na wizerunek szkoty,

c) prowokuje konflikty i w nich uczestniczy,

d) nagminnie uzywa obrazliwych i niecenzuralnych stéw, nie przestrzega
kultury wypowiadania sie,

e) przeszkadza innym uczestniczy¢ w imprezach klasowych, szkolnych
i pozaszkolnych,

f) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, nagminnie spéznia sie na lekcje
i jest do nich nieprzygotowany,

g) nosi nieodpowiedni stréj i nie zmienia obuwia,

h) swojg postawa zacheca innych do negatywnego zachowania,



i) nie dba o porzadek w miejscu nauki, niszczy sprzet szkolny,

j) zaktéca przebieg zajeé edukacyjnych, utrudnia, a nawet uniemozliwia
wykonanie zadan innym,

k) narusza nietykalnos¢ osobistg innych ludzi, umyslnie niszczy swoja
i cudzg wtasnosg,

l) popada w konflikt z prawem.

2. Ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu — po zasiegnieciu opinii zespotu
nauczycieli uczacych dang klase, zespotu uczniowskiego i samooceny ucznia.

3. Wychowawca oddziatu zapoznaje ucznia z oceng zachowania, a rodzice potwierdzajg
znajomos$é oceny wtasnorecznym podpisem na obowigzujgcym w szkole wydruku
Z e-dziennika.

4. Oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na: oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

6. Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem zgtoszenia przez rodzicéw w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych niezgodnosci z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

7. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

8. Uczen, ktéry otrzymat przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
niezgodng z jego oczekiwaniami, ma mozliwos¢ uzyskania oceny wyzszej, jezeli spetni
nastepujace warunki:

1) w ciggu pieciu dni od otrzymania przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zgtosi
wychowawcy oddziatu cheé podwyzszenia oceny i ztozy u niego pisemna,
podpisang przez ucznia i rodzicéw, umotywowang prosbe o umozliwienie poprawy
oceny zachowania;

2)wychowaweca i uczenh zawierajg kontrakt, z ktdrego uczen wywiagzuje sie w danym
roku szkolnym;



3) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania
konczy sie na 5 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej w danym
roku szkolnym;

4) dokumentacje zwigzana z powyzsza procedurg przechowuje wychowawca do
tygodnia po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku
szkolnym.



